Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“, broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.,
137/15., 123/17., 98/19. i 144/20.) i ¢lanka 15. Statuta Opcine Sveti Petar u Sumi (,,Sluzbene novine
Grada Pazina“, broj 20/09., 28/09., 11/10., 23/17., 18/21., 22/23.), Opcinsko vije¢e Opcine Sveti Petar
u Sumi na sjednici odrzanoj dana 17. ozujka 2026. godine donosi

POSLOVNIK
OPCINSKOG VIJECA OPCINE SVETI PETAR U SUMI

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu predstavnickog tijela - Op¢inskog vijeéa Opcine Sveti Petar u Sumi
(u daljnjem tekstu Vijece) ureduje se ustrojstvo i nacin rada a posebno:

- nacin konstituiranja Vijeca;

- obavljanje vije¢ni¢ke duznosti te mandat vijeénika;

- prava, obveze i odgovornosti vije¢nika;

- ostavarivanje prava i duznosti predsjednika i potpredsjednika Vijeca;

- radna tijela Vijeca

- odnos Vijeéa i Opcinskog nacelnika;

- nacin i postupak donosenja akata;

- vjecnicka pitanja i interpelacija;

- sazivanje, rad, tijek sjednice i red na sjednicama Vijeca;

- postupak izbora i imenovanja;

- javnost rada

- druga pitanja od interesa za obavljanje poslova iz njegova djelokruga.

Izrazi u ovom Poslovniku koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Il. KONSTITUIRANJE VIJECA | MANDAT VIJECNIKA

Clanak 2.

Konstituirajuéa sjednica Vije¢a saziva se na nacin, po postupku i u rokovima utvrdenim
zakonom, a Vijece je konstituirano izborom predsjednika Vijeéa, ukoliko je na konstituirajucoj sjednici
nazocna vecina ¢lanova Vijeca.

Konstituirajuéu sjednicu Vije¢a saziva procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, u roku od
trideset (30) dana od dana objave konacnih rezultata izbora za ¢lanove Vijeca.

Osoba iz stavka 2. ovoga clanka predlaze dnevni red konstituirajuce sjednice te predsjeda
sjednicom do odredivanja osobe koja nakon lzvjes¢éa Mandatne komisije o provedenim izborima
preuzima presjedanje sjednicom.

Clanak 3.

Konstituirajuéoj sjednici Vije¢a do izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani clan s
kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova, a ukoliko je vise lista dobilo isti najveci broj glasova
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja je imala maniji redni broj na glasackom listi¢u (u
daljnjem tekstu: predsjedatel;j).

Predsjedatelj konstituirajuce sjednice ima, do izbora predsjednika Vijec¢a sva prava i duznosti
predsjednika Vijeca u pogledu predsjedanja i rukovodenja sjednicom.



Nakon izbora predsjednika Vijeéa, izabrani predsjednik Vije¢a preuzima predsjedanje
sjednicom.

Clanak 4.

Na konstituirajuéoj sjednici iz sastava Vijeca bira se Mandatna komisija i Komisija za izbor i
imenovanja, na prijedlog najmanje 1/3 ¢lanova Vijeca, odnosno tri (3) vijeénika.

Prijedlog mora biti u pisanom obliku i potpisan od strane Vijeénika. Vije¢nik moZe svojim
potpisom podrzati prijedlog samo jednog kandidata.

Ako 1/3 vijeénika ne uputi prijedlog u smislu stavka 1. ovog ¢lanka, prijedlog ée dati
predsjedatel;.

Komisije iz stavka 1. ovoga ¢lanka biraju se javnim glasovanjem veéinom glasova nazocnih
vijecnika.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

Komisija za izbor i imenovanja ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 5.

Mandatna komisija na konstituirajucoj sjednici obavjestava Vije¢e o provedenim izborima za
Vijeée i o izabranim ¢lanovima Vije¢a temeljem objavljenih rezultata nadleznog izbornog
povjerenstva o provedenim izborima; o prestanku mandata te o zamjenicima ¢lanova koji umjesto
njih pocinju obnasati duznost ¢lana Vije¢a; o mirovanju mandata ¢lana Vijeéa po sili zakona, o
mirovanju mandata iz osobnih razloga i o mirovanju mandata zbog obnasanja nespojive duznosti te o
zamjeniku ¢lana koji umjesto njega pocinje obnasati duznost ¢lana Vijeéa sukladno zakonu.

Na ostalim sjednicama Vijeca tijekom mandata Komisija iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi
Vijecu izvjestaj o okolnostima koje se ticu mandata svakog pojedinog ¢lana Vijeca.

O izvjeséu se ne glasa, Vijece zakljuckom prihvaca izvjes¢e Mandatne komisije i donosi
Odluku o verifikaciji mandata ¢lanova Vijeca.

Clanak 6.

Vije¢nicima kojima prije konstituirajuée sjednice Vijeca prestaje mandat ili stave mandat u
mirovanje duZni su o tome pisano obavijestiti sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela najkasnije tri
(3) dana prije dana konstituirajuce sjednice.

Izabrani ¢lanovi Vije¢a kojima prestaje mandat ili mandat miruje, moraju o tome pismeno
obavijestiti predsjednika Vijeéa najkasnije tri (3) dana prije dana odrZavanja sjednice Vijeca.

Vijecnici kojima prestaje mandat ili mandat miruje zamjenjuju njihovi zamjenici u skladu s
odredbama zakona.

O nastupu mirovanja odnosno prestanku mandata vije¢nika, te pocetku mandata zamjeniku
¢lana Vijece ne odlucuje, veé tu Cinjenicu prima k znanju bez glasovanja o ¢emu donosi odluku.

Kad nastupe uvjeti za odredivanje zamjenika i kad osoba odredena za zamjenika vijecnika
bude nazocna sjednici Vije¢a, ona se od pocetka sjednice uracunava u broj prisutnih vije¢nika
potreban za rad Vijeca.

Clanak 7.

Nakon Sto VijeCe prihvati izvjes¢e Mandatne komisije o provedenim izborima, pred
predsjedateljem Vijeca vije¢nici daju svecanu prisegu.

Presjedatelj izgovara prisegu sljedeceg sadrzaja:

“Prisezem svojom ¢a$¢u da ¢u duZnost €lana Vijeéa Opéine Sveti Petar u Sumi obnaati
savjesno i odgovorno i da ¢u se u svom radu driati Ustava, zakona i Statuta Op¢ine Sveti Petar u Sumi
i podtivati pravni poredak, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Opcine Sveti Petar u Sumi,
Istarske Zupanije i Republike Hrvatske.”

Predsjedatelj poslije proCitane prisege proziva pojedinacno vije¢nike, a vijeénik nakon Sto je
izgovoreno njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem!”.

Nakon usmeno date prisege, vijecnik je i potpisuje.



Vijeénik koji nije bio nazo¢an na konstituiraju¢oj sjednici, kao i zamjenik vije¢nika, kad pocinje
obavljati duZnost vijeénika, polaZze prisegu na prvoj sjednici na kojoj je nazocan.

Clanak 8.
Komisija za izbor i imenovanja na konstituirajucoj sjednici razmatra da li su prijedlozi za izbor
predsjednika i potpredsjednika Vije¢a podnijeti u skladu s zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.
Na ostalim sjednicama Vijec¢a tijekom mandata Komisija iz stavka 1. ovog clanka podnosi
Vijecu kao ovlasteni predlagac prijedloge vezane uz izbor i imenovanja.

Clanak 9.

Danom konstituiranja Vijeéa vijeénik pocinje obnasati duznost i do dana prestanka mandata
ima prava i duZnosti vije¢nika utvrdena zakonom, Statutom Op¢ine Sveti Petar u Sumi (dalje u tekstu:
Statut), ovim Poslovnikom i aktima $to ih donosi Vijece.

Zamijenik vije¢nika pocinje obnasati vije¢ni¢cku duznost danom kada Vijece utvrdi zakonske
pretpostavke za primjenu instituta zamjenjivanja.

IIl. PRAVA | DUZNOSTI VJECNIKA

Clanak 10.

Vije¢nik ima prava i duZnosti: 1.) sudjelovati na sjednicama Vijec¢a i na njima raspravljati i
glasovati, 2.) podnositi inicijative, davati prijedloge i postavljati pitanja, 3.) sudjelovati u radu radnih
tijela Vijeda, na sjednicama tih tijela raspravljati i na sjednicama tih tijela kojih je ¢lan i glasovati, 4.)
biti biran i prihvatiti izbor koji mu svojom odlukom odredi Vijece, 5.) uvida u svu sluzbenu
dokumentaciju vezanu na poslovanje Opdine, 6.) ¢uvati podatke koje sazna u obnasanju vijeénicke
duZnosti a koji, prema zakonskim propisima, nose oznaku tajnosti, 7.) druga prava i duZnosti
utvrdene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom

Clanak 11.
Vije¢niku se dostavljaju materijali o kojima ¢e se raspravljati u Vije¢u odnosno u radnim
tijelima Vijeca kojih je ¢lan.
Vije¢niku su dostupni i drugi sluzbeni materijali koji se pripremaju ili prikupljaju u
Jedinstvenom upravnom odjelu koji se odnose na teme o kojima se raspravlja u Vijecu.

Clanak 12.

Predsjednik Vije¢a duZan je davati vije¢niku obavijesti i objasnjenja o temama koje su na
dnevnom redu Vijeca.

Na pravovremeni zahtjev vije¢nika, Jedinstveni upravni odjel pruzit ¢e pomo¢ vije¢niku u
obavljanju njegove vije¢ni¢ke duZnosti, a napose u izradi prijedloga koje on podnosi, u obavljanju
zadada i poslova koje mu je povjerilo Vijece ili radno tijelo Vijea, te u osiguranju dodatne
dokumentacije i obavijesti za pojedine teme ili predmete koji su na dnevnome redu sjednica Vijeca ili
njihovih radnih tijela.

Clanak 13.
Vije¢nik ne moZe biti pozvan na kaznenu i prekrsajnu odgovornost niti odgovoran na bilo koji
drugi nacin, zbog glasovanija, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na radu u Vijeca.
Vije¢nik ima imunitet od pocetka pa do prestanka vije¢nickog mandata.

Klub vijeénika
Clanak 14.
Klub vije¢nika mogu osnovati najmanje dva (2) vijeénika prema stranackoj pripadnosti ili kao
nezavisni vijecnici.



Vijecnici dviju ili vise politickih stranaka kao i nezavisni vije¢nici mogu osnovati zajednicki
Klub.
Vijeénik moze biti ¢lan samo jednog Kluba.

Clanak 15.

O svome osnivanju Klubovi su obavezni obavijestiti predsjednika Vije¢a u roku od petnaest
(15) dana od osnivanja Kluba.

Obavijest mora sadrZavati naziv Kluba, ime predsjednika Kluba i imena ¢lanova Kluba.

O svim promjenama unutar Kluba, predsjednik Kluba duZan je pismeno obavijestiti
predsjednika Vijeca.

Svaki Klub odreduje koji ¢e ¢lan Kluba govoriti na sjednici Vijeca kad se misljenje i stav Kluba
trazi.

Jedinstveni upravni odjel osigurava prostore, tehnicke i druge uvjete za rad Klubova.

IV. PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA | POTPREDSJEDNIKA VIJECA

Clanak 16.
Vije¢e ima predsjednika i potpredsjednika koji se biraju pojedinac¢no, javnim glasovanjem iz
reda vije¢nika, ve¢inom glasova od ukupnog broja svih vije¢nika.
Prijedlog za izbor predsjednika i potpredsjednika moze podnijeti najmanje 1/3 ¢lanova Vijeca.
Prijedlog vije¢nika mora biti podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom vije¢nika.
Vije¢nik moZe svojim potpisom podrzati prijedlog samo za jednog kandidata za predsjednika
odnosno potpredsjednika Vijeca.

Clanak 17.

Predsjednik Vijeca: 1.) zastupa i predstavlja Vijece, 2.) saziva sjednice Vijec¢a i predsjedava im,
3.) upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak, 4.) predlaze dnevni red sjednice
Vijec¢a, 5.) brine o postivanju ovoga Poslovnika i o postupku za donoSenje odluka i drugih akata
Vijeca, 6.) uskladuje rad radnih tijela Vijeca, 7.) objavljuje rezultate glasovanja u Vijecu, 8.) odreduje
predstavnike Vije¢a u pojedinim reprezentativnim i drugim prigodama, 9.) brine o zastiti prava
vije¢nika, 10.) dostavlja Statut, Poslovnik, proracun i druge opce akte nadleznim tijelima, 11.) obavlja
i druge poslove odredene zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 18.
Po potrebi, predsjednik Vijeca saziva predstavnike Klubova vijeénika radi rasprave i
usuglasavanja pojedinih pitanja od znacaja za rad Vijeca ili od Sireg znacaja za Op¢inu Sveti Petar u
Sumi.

Clanak 19.
Potpredsjednik Vije¢a pomaZe predsjedniku Vijeca u radu i po njegovom ovlastenju obavljaju
poslove iz njegovog djelokruga.
U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Vijeca zamjenjuje potpredsjednik, koji u
tom slucaju ima sva prava i obveze predsjednika, utvrdene Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 20.
Struéne, pravne, administativne, savjetodavne i protokolarne poslove u vezi s radom Vijeca i
njegovih radnih tijela, te druge srodne poslove obavlja Jedinstveni upravi odjel.
Predsjedniku ili potpredsjedniku Vije¢a u pripremanju i organiziranju sjednice Vije¢a pomaze
Opcinski nacelnik i sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela.



V. RADNA TUJELA VIJECA

Clanak 21.

Radna tijela Vije¢a su Mandatna komisija i Komisija za izbor i imenovanja.

Pored Radnih tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka Vije¢e moZe osnovati posebnom odlukom i druga
radna tijela kojima se ureduje njihov sastav, broj ¢lanova, djelokrug, nacin rada, u svrhu priprema
odluka iz djelokruga Vijeca kada se ocijeni da je to potrebno radi obavljanja odredenih poslova i
zadaca.

Radna tijela osnivaju se i kad to zahtijevaju pravni propisi kojima je odreden i njihov
djelokrug.

Radna tijela djeluju u okvirima svoje nadleznosti a mogu djelovati i po nalogu Vijeca i
Opcinskog nacelnika.

Ako pojedino pitanje koje se odnosi na rad sjednice radnog tijela Vije¢a nije uredeno
Odlukom Vijeca, na rad sjednice radnog tijela Vije¢a na odgovarajuci nacin ¢e se primjeniti odredbe
ovog Poslovnika.

Clanak 22.
Predsjednik radnog tijela ili u njegovoj odsutnosti drugi ¢lan nazo¢an na sjednici Vijeca, iznosi
stajaliSta radnog tijela te obavjestava Vijece o donijetim odlukama.
Prijedlozi, preporuke, misljenja, zakljucci i druge odluke radnih tijela nemaju obvezujudi
karakter za Vijece.

Clanak 23.

Na zahtjev Vijeca, radno tijelo je obvezno izvijestiti Vije¢e o svome radu u cjelini ili o
pojedinome podrucju, o izvrSavanju opcih akata i odluka Vijec¢a, te o drugim pitanjima iz svoga
djelokruga.

Radno tijelo moZe i na vlastiti poticaj Vije¢u podnijeti izvjeStaj o svome radu i o stanju u
pojedinim podrucjima za koje je odgovorno.

VI. ODNOS VIJECA | OPCINSKOG NACELNIKA

Clanak 24.

Opcinski nacelnik je nazocan na sjednicama Vije¢a i na sjednicama njegovih radnih tijela po
potrebi, sudjeluje u radu Vijeéa i radnih tijela Vijeca, iznosi svoja stajalista i prijedloge, daje obavijesti
i objasnjenja, izjaSnjava se o podnesenim amandmanima i daje druga olitovanja po potrebi.

U okviru svojih prava i ovlastenja Opcinski nacelnik nastupa u Vijecu kao ovlasteni predlagac
pokretanjem inicijativa ili podnoSenjem prijedloga o opéim smjernicama za razvitak Opdéine Sveti
Petar u Sumi ili za razrije$avanje konkretnih pitanja.

Kad to zahtijevaju okolnosti, Opcinski nacelnik nastupa u Vije¢u obrazlaganjem pojedinih
prijedloga ili akata drugih predlagaca i drugih pitanja od interesa za Vijece i Op¢inu Sveti Petar u
Sumi.

Privremeni zamjenik Opcinskog nacelnika je nazocan sjednicama Vijeca i njegovim radnim
tijelima, te sudjeluje u njihovu radu po nalogu Opcinskog nacelnika, kao i kada, po odredbama zakona
i Statuta, zamjenjuje Opcinskog nacelnika.

Clanak 25.
Opcinski nacelnik odreduje izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su po njegovu prijedlogu
uvrStene u dnevni red sjednice Vijeca.



Izvjestitelj, nazocan na sjednicama Vijeca i njegovih radnih tijela, sudjeluje u njihovom radu,
iznosi stajaliSta Opcinskog nacelnika, daje obavijesti i struéna objasnjenja, te izvjes¢uje Opdéinskog
nacelnika o stajaliStima i misljenjima Vijec¢a i njegovih radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazo¢an odredeni izvjestitelj, Vijece i njegovo radno tijelo moze, smatra li
da je nazoc€nost izvjestitelja nuzna, raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Opcinski nacelnik ili privremeni zamjenik mogu uvijek na sjednici Vije¢a davati ocitovanja uz
odredenoga izvjestitelja ili umjesto njega.

Clanak 26.
Opcinski nacelnik podnosi Vijecu izvjeSéa o svom radu sukladno odredbama zakona i Statuta.

Clanak 27.

Vijece moZe, pored izvjeséa iz prethodno clanka ovog Poslovnika, od Opcinskog nacelnika
zatraziti izvje$ée o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Prijedlog za podnoSenje izvjes¢a moze podnijeti najmanje 1/3 ¢lanova Vijeca, u pisanom
obliku uz obrazlozenje. U prijedlogu mora biti jasno postavljeno, formulirano, obrazlozeno pitanje o
kojem se traZi izvjesée.

Prijedlog je duZan predsjednik Vije¢a uvrstiti u dnevni red sjednice, o ¢emu se donosi
zaklju¢ak Vijeéa.

Opcinski nacelnik podnosi Vijecu izvjes¢e u roku od 30 dana od dana donosenja zakljucka
Vijeéa, a ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci broj razlicitih pitanja, izvje$¢e podnosi u roku od 90 dana od
dana donosenja zakljucka vijeca.

Vijece ne moZe traziti podnosenje izvjes¢a o istom ili vrlo slicnom pitanju prije isteka roka od
Sest (6) mjeseci od dana odrzavanja sjednice Vije¢a na kojoj je podneseno izvjesce.

Clanak 28.
U okviru svoje odgovornosti za rad, svaki vije¢nik moze postaviti pitanje Opcinskom nacelniku
o ostvarivanju prava i duznosti, o stanju u pojedinim podrucjima drustvenog Zivota te o izvrSavanju
odluka i drugih akata Vijeca.
Opcinski nacelnik moze i na vlastitu inicijativu podnijeti Vijecu izvjes¢e o svom radu i o stanju
u pojedinim podrucjima.

Clanak 29.
Na utvrdivanje odgovornosti za njegov rad i raspisivanje referenduma za razrjesSenje
Opcinskog nacelnika, primjenjuju se odredbe odgovarajucih zakona.

VII. POSTUPAK DONOSENJA AKATA
1. Opée odredbe

Clanak 30.
Vijece na temelju svojih ovlasti i na nacin utvrden zakonom i Poslovnikom donosi akte Opéine
Sveti Petar u Sumi propisane Statutom i zakonom.

Clanak 31.

Odluka se donosi kao akt uredenja unutarnjeg ustrojstva, nacina rada i odnosa u Vijec€u ili u
radnim tijelima Vije¢a, kao akt o osnivanju, ustrojstvu, djelokrugu i ovlastenjima Jedinstvenog
upravnog odjela, organizacija i ustanova koje osniva Vijece te kao akt kojim se ureduju drustveni i
drugi odnosi od vaZnosti za gradane, pravne osobe i udruZenja gradana, utvrduju njihova prava i
duZnosti, davanju suglasnosti na akte te druga prava od opceg interesa za Opcinu Sveti Petar u Sumi
kada je to u skladu sa Statutom i zakonom.



Clanak 32.

Preporukom se ukazuje na podnesene prijedloge, misljenja, poticaje ili na predstavke i
prituzbe o nepravilnostima u radu tijela s javnim ovlastima i daju prijedlozi o nacinu i postupku za
njihovo rjeSavanije ili za razrjesenje.

Odlukom se odlucuje o izboru i o imenovanju ¢lanova Vijeéa ili drugih osoba u pojedina tijela
Vijeca ili u druge organe i tijela, te o razrjesenju tih ¢lanova i osoba, u skladu sa Statutom, posebnim
aktom ili drugim propisom.

RjeSenjem kao aktom izvrSavanja prava, Vije¢e odlucuje o provedbi akata tijela, ustanova i
organizacija ili o davanju suglasnosti na takve akte, kad je to u skladu sa zakonom u nadleZnosti
Vijeca.

Zakljuckom se prihvacaju ocjene stanja u pojedinim oblastima, opéa misljenja, stajalista ili
pojedini prijedlozi koje utvrduje samo Vijece ili ih Vijecu prosljeduju radna tijela, pojedine ustanove,
organizacije, zajednice i drugi.

Uputama i napucima Vijeée, u okviru svoga djelokruga i ovlasti, izri¢ito ukazuje pojedinim
tijelima, ustanovama i organizacijama na nacin i rokove za izvrSavanje odredenih radnji ili na
postupanje u odredenim okolnostim u skladu s propisima.

Akt kojim se ureduje unutarnje ustrojstvo Vijeéa i upravnih tijela Opcine Sveti Petar u Sumi te
nacin rada i odnosi u Vije¢u donosi se u obliku odluke, poslovnika ili pravilnika.

Clanak 33.
Deklaracijom se izrazava opée stajaliSte Vije¢a o pojedinim pitanjima od znacaja i interesa za
Opcinu Sveti Petar u Sumi ili o pitanjima od $irega gospodarskoga, kulturnoga ili polititkoga znacaja.
Rezolucijom Vijeée ukazuje na stanje i na probleme u odredenome podrucju od javnog
interesa te na mjere koje bi trebalo provoditi u tome podrudju.
Autenti¢nim tumacenjem Vijece iskazuje svoje konacno stajaliSte o eventualnim dvojbama ili
podijeljenim misljenjima povodom pojednih akata koje je donijelo.

Clanak 34.

Na izvornike akata koje donosi Vijece i radna tijela Vijeca, stavlja se pecat Vijeca.

Izvornike akata koje donosi Vijecée i radna tijela Vijeca, potpisuje predsjednik ili osoba koja je
predsjedavala sjednici.

Pod izvornikom akta u smislu prethodnoga stavka podrazumijeva se onaj tekst akta koji je
usvojen na sjednici Vije¢a odnosno na sjednici radnog tijela Vijeca.

Izvornici akata Vije¢a Cuvaju se u Jedinstvenom upravnom odjelu. O izradi izvornika akata
Vije¢a, o cuvanju izvornika, te o evidenciji akata Vijeca i o njihovome objavljivanju u skladu sa
Statutom, brine se sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela sukladno propisima o uredskom
poslovanju.

Sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela daje i ispravke gresaka u objavljenom izvorniku akta.

Clanak 35.

Ako predsjednik Vije¢a ustanovi da podneseni prijedlog akta nije sastavljen u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, zatrazit ¢e od predlagatelja da u roku od 15 dana uskladi prijedlog akta s
odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj akta ne otkloni nedostatke akta, smatrat ¢e se da ne teku rokovi
za razmatranje akta utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako nedostaci akta ne budu otklonjeni u roku 15
dana od poziva da se prijedlog akta uskladi, smatrat ¢e se da akt nije upucen Vijedu.



2. Postupak za donosenje akta

Clanak 36.
Ovlasteni predlagaci akata koje donosi Vijeée su Opdinski nacelnik, vijeénici, klub ¢lanova
Vijec¢a i Predsjednici radnih tijela. Ako prijedlog akta podnosi ¢lan vijeca, prijedlog moraju podrzati
svojim potpisom jo$ najmanje tri ¢lana Vijeda.

Clanak 37.

Postupak za donosenje akta, predlagatelj akta pokreée pismenim prijedlogom.

Prijedlog za donoSenje akta iz stavka 1. ovoga clanka podnosi se predsjedniku Vijeca, radi
unosSenja u dnevni red sjednice, a mora sadrzavati tekst prijedloga akta s obrazlozenjem.

ObrazloZenje prijedloga akta predlagatelj u svakom slucaju daje usmeno na sjednici Vijeca.

Uredno podnijet prijedlog za donosSenje akta, predsjednik vijeca, u pravilu unosi u dnevni red
iduce sjednice, a najkasnije u roku od tri mjeseca.

Prijedlog akta kojeg nije podnio Opcinski nacelnik, predsjednik vije¢a obvezan je dostaviti
Opc¢inskom nacelniku.

Clanak 38.

Prije rasprave o prijedlogu akta na sjednici Vijeca, prijedlog akta razmatraju radna tijela u
¢ijem su djelokrugu pitanja koja se aktom ureduju, ukoliko su radna tijela osnovana.

Ako se radi o izvanrednoj sjednici ili o rjeSavanju hitnog pitanja ili problema ili ako se radno
tijelo nije sastalo ili nije imalo kvorum za odlucivanje, prijedlog akta se moze neposredno uputiti
predsjedniku Vijeca radi stavljanja u dnevni red sjednice.

Ukoliko je radno tijelo provelo raspravu i sumiralo rezultate rasprave, nadlezno radno tijelo
izvjeStava predsjednika Vijeca o stavovima i prijedlozima iznesenim u raspravi.

Clanak 39.

Kad se prijedlog akta u smislu ovog Poslovnika unese u dnevni red sjednice Vijeca, o njemu se
raspravlja na sjednici Vijeca u skladu s odredbama ovoga Poslovnika.

Prije otvaranja rasprave o predlozenom aktu, ovlasteni izvjestitelj predlagatelja akta
obrazlaze predloZeni akt, iznosi misljenja i prijedloge predlagatelja i izjaSnjava se o iznesenim
misljenjima, primjedbama i prijedlozima.

Izvjestitelj radnog tijela koje je razmotrilo prijedlog akta, iznosi misljenje, primjedbe i
prijedloge koje je dalo doti¢no radno tijelo.

Opcinski nacelnik sudjeluje u tijeku rasprave o prijedlogu akta kada on nije predlagatel;.

Clanak 40.
Na podneseni prijedlog akta moZe se dati prijedlog za njegovu izmjenu i dopunu. Prijedlog se
daje pismeno u obliku amandmana, uz obrazloZenje, a podnosi se u pravilu najkasnije dan prije
odrZavanja sjednice Vijeca.

Clanak 41.
Iznimno, vijeénik mozZe podnijeti amandman na prijedlog akta i na samoj sjednici, tijekom
rasprave. Takav se amandman podnosi usmeno ili pismeno, uz obrazloZenje.

Clanak 42.
Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od prijedloga
akta, Vijece i Opcinski nacelnik mogu odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vijeénici pripremili za
odlucivanje.



Clanak 43.
O podnesenim amandmanima izjasnjava se predlagatelj akta i Opcinski nacelnik, neovisno da
li je on predlagatelj akta ili ne.
IzjaSnjavanje prema stavku 1. ovoga c¢lanka je u pravilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave ili
neposredno prije glasovanja o pojedinim ili o svim amandmanima.

Clanak 44.
Amandman koji je podnesen u roku postaje sastavnim dijelom prijedloga akta i o njemu se ne
glasuje odvojeno: 1.) ako ga je podnio predlagatelj akta, 2.) ako ga je podnijelo nadlezno radno tijelo i
s njime se suglasio predlagatelj akta, 3.) ako ga je podnio vijeénik i s njime se suglasio predlagatelj
akta.

Clanak 45.
Ako konacni prijedlog akta nije podnio Opcinski nacelnik, o amandmanu na prijedlog akta s
kojim se nije suglasio Opcinski nacelnik, glasuje se odvojeno.
Amandman prihvaéen na sjednici Vijec¢a, postaje sastavnim dijelom prijedloga akta o kojem
se odlucuje.
O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga akta na koje se odnose i
prema redoslijedu podnosenja amandmana.

Clanak 46.
Nakon provedene rasprave i odlu¢ivanja o amandmanima, pristupa se odlucivanju o
donosenju predloZenoga akta u skladu sa Statutom i ovim Poslovnikom.

3. Donosenje akta po hitnom postupku

Clanak 47.

Iznimno, kad to zahtjevaju osobiti interesi Opcine Sveti Petar u Sumi ili $iri interesi, ili kad
postoje posebno opravdani razlozi, odnosno kad je to nuZno radi sprecavanja ili otklanjanja
poremecaja u pojedinim djelatnostima, ili ako bi nedonosenje takvog akta u odredenom roku moglo
uzrokovati znatniju $tetu za Opéinu Sveti Petar u Sumi, akt u smislu ovoga ¢lanka moze se donijeti i
po hitnom postupku, a na prijedlog 1/3 vijeénika ili Opéinskog nacelnika.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hitnom postupku podnosi se i prijedlog akta.

Prijedlog za donoSenje akta po hitnom postupku podnosi se predsjedniku Vije¢a najkasnije
dan prije odrZzavanja sjednice Vijeca.

Predsjednik Vije¢a bez odlaganja upuduje prijedlog da se akt donese po hitnom postupku
vije¢nicima, te Opcéinskom nacelniku, ako on nije predlagatelj.

U postupku donosSenja akta po hithom postupku ne provodi se prethodna rasprava po
radnim tijelima.

Clanak 48.

O prijedlogu da se akt donese po hitnom postupku odlucuje se prilikom utvrdivanja dnevnog
reda na pocetku sjednice Vijeca, te se prethodno glasuje bez rasprave o opravdanosti razloga za hitan
postupak i uvrstavanja u dnevni red sjednice, a potom se raspravlja i odlucuje o aktu.

Na predlozZeni akt koji se donosi po hithom postupku mogu se podnositi amandmani do
zakljucenja rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 2. ovog clanka primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika
koje se odnose na prijedloge akata koji se donose u redovnom postupku.
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4. Autenticno tumacenje akta

Clanak 49.

Prijedlog za davanje autenticnog tumacenja pojedinog akta Vijec¢a ili pojedinih njegovih
odredaba mogu podnijeti ovlasteni predlagaci akata.

Prijedlog iz stavka 1. ovoga clanka podnosi se predsjedniku Vije¢a, a mora sadrZavati naziv
akta, naznaku odredaba za koje se trazi autenti¢no tumacenje te opis dvojbi s navodenjem razloga
zbog kojih se prijedlog podnosi.

Predsjednik Vijeca upuduje prijedlog iz stavka 1. i 2. ovoga clanka sluzbeniku Jedinstvenog
upravnog odjela.

VIiI. VUEENICKA PITANJA | INTERPELACIJE ODNOSNO INICIRANJE UVRSTENJA TOCKE U DNEVNI RED
SJEDNICE

Clanak 50.

Vijeénici mogu postavljati vijeéni¢ka pitanja na sjednicama Vije¢a pod tockom “Vije¢nicka
pitanja” koja se uvrstava u dnevni red svake redovne sjednice u pravilu kao posljednja toc¢ka dnevnog
reda.

Vijeénicka pitanja ograni¢avaju se na vrijeme od 30 minuta.

Pitanje mora biti kratko, precizno i jasno formulirano.

Nakon dobivenog odgovora vijeénik moze iznijeti misljenje o odgovoru.

Clanak 51.
Vije¢nicka pitanja postavljaju se u pravilu usmeno, a mogu i pismeno, a vije¢nik je duzan
navesti kome je pitanje upuéeno.

Clanak 52.

Na postavljena vije¢nicka pitanja, ako su adresanti prisutni na sjednici Vijeéa, u pravilu se
odgovara na istoj sjednici. U protivhom, adresant ili predsjednik Vije¢a duZni su navesti razloge zbog
kojih se ne moZe odgovoriti ili da ¢e se odgovor dati pismeno.

Pismeni odgovor daje se u pravilu na iducoj sjednici Vijeca ili i prije toga ako za to postoje
osobiti razlozi.

Clanak 53.
Ako bi odgovor na pitanje sadrzavao sluzbenu tajnu ili povjerljive stvari, predsjednik Vijeca
moze predloZiti da se odgovori neposredno vijeéniku, ili bez prisustva javnosti, ili na zatvorenoj
sjednici.

Clanak 54.

Interpelacijom se na sjednici Vije¢a otvara rasprava o narocito znacajnim javnim stvarima iz
djelokruga Vijeéa i o radu pojedinih radnih tijela.

Interpelacija se podnosi predsjedniku Vijeca, pismeno, a pokrecu je i potpisuju najmanje 1/3
vije¢nika. Problem koji se pokrece interpelacijom mora biti postavljen jasno i nedvosmisleno i mora
biti obrazloZen.

Vije¢nik moze inicirati uvrstenje pojedine teme u dnevni red sjednice. Prijedlog za uvrstenje
teme u dnevni red sjednice podnosi se pismeno Predsjedniku vijeca. Prijedlog teme obavezno mora
sadrzavati prijedlog naziva tocke dnevnog reda koju se Zeli uvrstiti u dnevni red sjednice vijeca, a
moZe imati i dodatno obrazloZenje zasto se ta tema Zeli uvrstiti u dnevni red sjednice vije¢a. Ako
prijedlog sadrzi i obrazloZenje onda se to obrazloZenje dostavlja vije¢nicima zajedno sa svim
materijalima za sjednicu vijeca.
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Clanak 55.

Predsjednik vije¢a duzan je, ako je to moguce, na prvoj sljedecoj sjednici vije¢a, a najkasnije u
roku od tri (3) mjeseca, uvrstiti u dnevni red sjednice zaprimljene prijedloge tema za uvrstenje u
dnevni red ili zaprimljene interpelacije.

Predstavnik grupe vije¢nika koji su pokrenuli interpelaciju na sjednici Vijeca izlaze i obrazlaze
interpelaciju.

Nakon toga Vijeée provodi raspravu u skladu s ovim Poslovnikom.

Raspravu o interpelaciji Vijece moZe zavrsiti utvrdivanjem svoga stava o problemu koji je
pokrenut interpelacijom.

Clanak 56.
Vijecnici koji su pokrenuli interpelaciju mogu je povudi najkasnije prije odlucivanja o njoj.
Ako interpelacija sadrzi nekakvu odluku, prijedlog ili akt koji nije prihvacen na sjednici Vijeca,
o0 istoj se temi ne moZe ponovno postaviti interpelacija prije proteka tri (3) mjeseca od dana kad je
Vijeée donijelo zaklju¢ak o odbijanju interpelacije.

IX. SAZIVANJE, RAD, TIJEK SJEDNICE | RED NA SJEDNICAMA VIECA
1. Sazivanje sjednica

Clanak 57.
Sjednice Vijeéa odrzavaju se kao redovite, izvanredne i svecane.

Clanak 58.
Redovite sjednice Vijeca sazivaju se elektronickim putem i odrzavaju u skladu s zakonom,
Statutom i ovim Poslovnikom.
Vijec¢e u pravilu, dogovorno, na prijedlog Predsjednika vijeca, na kraju odrzane sjednice
predlaZze datum odrzavanja naredne sjednice.

Clanak 59.

Kad za to postoje osobito vazni razlozi, saziva se i odrzava izvanredna sjednica Vijeca.

Prijedlog za sazivanje izvanredne sjednice Vije¢a moze dati najmanje 1/3 vijeénika i Opéinski
nacelnik.

Uz prijedlog za sazivanje izvanredne sjednice Vijeca ovlasteni predlagatelji obrazlaZzu i razloge
za sazivanje izvanredne sjednice Vijeca, te predlazu dnevni red takve sjednice.

Izvanredna sjednica Vijeéa moZe se sazvati elektronskim putem, telefonom ili osobnim
pozivanjem vijec¢nika.

Clanak 60.

Predsjednik Vijeca saziva izvanrednu sjednicu Vijeca najkasnije u roku od petnaest (15) dana
od dana primitka prijedloga. Prijedlog mora biti predan u pisanom oblliku i potpisan od vije¢nika.

Ukoliko Predsjednik vije¢a ne sazove sjednicu u roku, sjednicu ¢e sazvati Opcinski nacelnik u
roku od osam (8) dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka sjednicu Vije¢a moZe na zahtjev jedne
tre¢ine vijeénika, sazvati celnik tijela drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave.

Sjednica sazvana na nacin propisan stavcima 1., 2. i 3. ovog ¢lanka mora se odrzati u roku od
petnaest (15) dana od dana sazivanja.
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Clanak 61.
Svecane sjednice odrzavaju se u posebnim prigodama bez utvrdivanja kvoruma i dnevnog
reda. Tijek sve€ane sjednice protokolom utvrduje predsjednik Vijeéa.

Clanak 62.

Sjednicu Vijeca saziva predsjednik Vijeca.

Poziv za sjednicu Vijeéa i odgovarajuéi materijali dostavljaju se vije¢nicima u elektroni¢ckom
obliku u pravilu Sest (6) dana prije odrzavanja sjednice Vijeca.

U slucaju sazivanja sjednice kada je nuzno donijeti akt po hitnom postupku ili kad to
zahtijevaju drugi opravdani razlozi, predsjednik Vijeca moZe dostaviti poziv za sjednicu vije¢a u roku
kraéem od Sest (6) dana, a dnevni red za tu sjednicu moze predloZiti i na samoj sjednici. O
opravdanosti razloga odlucuje predsjednik Vijeca.

Clanak 63.

U slucaju nastupanja posebnih okolnosti koje podrazumijevaju dogadaj ili odredeno stanje
koje se nije moglo predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje trenutacno ugrozava pravni
poredak, Zivot, zdravlje i sigurnost stanovniStva te imovinu vece vrijednosti, za vrijeme trajanja
posebnih okolnosti, sjednice Vije¢ca mogu se odrzavati elektroni¢kim putem u skladu s tehnickim
mogucénostima Opcine (putem audio ili video konferencije, izjaSnjavanjem putem elektronicke poste
odnosno koristenjem drugih tehnologija).

Ako se sjednica po odluci predsjednika Vije¢a u slucaju iz stavka 1. ovog clanka odrzava
izjaSnjavanjem elektronickom postom, predsjednik u pozivu za sjednicu odreduje dan i vrijeme
odrzavanja sjednice, dan i vrijeme u kojem se dostavljaju amandmani i u kojem se ovlasteni
predlagatelj izjaSnjava o amandmanima, te vrijeme u kojem se glasuje po predlozenim tockama
dnevnog reda, na nacin da se na posluZitelju oznaci ,odgovori svima®“.

Na sjednicu sazvanu i odrZzanu na nacin propisan u stavku 2. ovog c¢lanka primjenjuju se
odredbe ovog Poslovnika o rokovima za sazivanje sjednice i dostavu materijala, predlaganju tocaka
dnevnog reda, dostavu amandmana i glasovaniju.

2. Utvrdivanje dnevnog reda

Clanak 64.

Dnevni red za sjednicu Vijeéa predlaZze predsjednik Vijeéa. Ako je dnevni red za sjednicu
Vijeca predloZen pismeno, uz poziv za sjednicu, predsjednik Vije¢a na samoj sjednici Vije¢a moze
mijenjati prijedlog dnevnog reda i to tako da predloZeni dnevni red dopuni novim tockama ili da
izostavi pojedine tocke.

Ako predsjednik Vije¢a u postupku predlaganja dnevnoga reda na pocetku sjednice mijenja
pismeno predloZeni dnevni red na nacin da izostavlja pojedine tocke, o toj se okolnosti posebno ne
glasuje, osim ako predlagatelj akta obuhvacenog tom tockom dnevnoga reda to izrijekom zahtijeva.

Clanak 65.
Kad je predsjednik Vije¢a predloZio dnevni red, pristupa se njegovome utvrdivanju.

Clanak 66.

Prilikom utvrdivanja dnevnoga reda najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se pojedini
predmet izostavi iz dnevnog reda (ako je predlagatelj izri¢ito zahtjevao da se uvrsti), zatim o
prijedlogu da se dnevni red dopuni pojedinom tockom odnosno predmetom (uz prijedlog za dopunu
daje se i materijal po predloZzenoj dopuni), a nakon toga se odlucuje o hitnosti postupka ako je takav
zahtjev postavljen.

Nakon donosenja odluke iz prethodnog stavka predsjednik Vije¢a daje na usvajanje dnevni
red u cjelini, bez rasprave.
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3. Predsjedavanje i sudjelovanje

Clanak 67.
Sjednici Vije¢a predsjedava predsjednik Vijeéa, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti
potpredsjednik Vijeé¢a po predsjednikovoj ovlasti.
Osim vije¢nika i djelatnika Jedinstvenog upravnog odjela, u radu sjednice Vije¢a mogu
sudjelovati i gosti, odnosno i gradani u skladu s ovim Poslovnikom.
Na sjednice vijeca mogu se pozvati stru¢ne i druge osobe radi iznoSenja misljenja o pitanjima
o kojima se raspravlja na sjednici.
Clanak 68.
Na sjednici Vije¢a nitko ne moZe govoriti prije nego zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika
Vijeca.
Prijave za govor primaju se ¢im se otvori rasprava.
Govornika moze opomenuti na red i prekinuti u govoru samo predsjednik Vijeca, koji brine da
govornik ne bude ometan ili sprije¢en u govoru.

Clanak 69.

Predsjednik Vijeca daje rijec vije¢nicima po redoslijedu kojim su se prijavili.

Ako vijeénik Zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenoga dnevnog reda,
predsjednik Vije¢a mu daje rije¢ ¢im je ovaj zatrazi, neovisno o redoslijedu iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Nakon iznesenoga prigovora o povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenoga dnevnog reda, Sto ne
moze trajati dulje od dvije minute, predsjednik Vijec¢a duzan je dati objasnjenje o tome, a ako vijeénik
nije zadovoljan datim objasnjenjem, o tome se odlucuje na sjednici bez rasprave.

Ako vijeénik zatrazZi rije¢ da bi ispravio neciji navod za koji drzi da je netoc¢no izloZen ili da je
izazvao nesporazum odnosno da zahtijeva dodatno objasnjenje (replika), predsjednik Vijeca ¢e mu
dati rijec ¢im zavrsi govor onoga koji je to izazvao, neovisno o redoslijedu iz stavka 1. ovoga ¢lanka. U
tom slucaju vije¢nik se mora ograniciti na ispravak odnosno na objasnjenje, a govor mu ne moZe
trajati dulje od dvije minute.

Clanak 70.
Govornik moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja prema utvrdenom dnevnome redu.
Ako se govornik udalji od predmeta dnevnoga reda, predsjednik Vijeca ée ga pozvati da se
drZi dnevnoga reda. Ako se govornik ni nakon drugoga poziva predsjednika Vijeca ne drZi dnevnoga
reda, predsjednik Vijeca ¢e mu oduzeti rijec.

Clanak 71.

Unutar iste tocke dnevnoga reda odnosno o istoj temi vije¢nik se moZe javiti za raspravu vise
puta.

Vijecnici u raspravi mogu govoriti najdulje do pet minuta, a predstavnici klubova, predstavnici
predlagatelja akata i gosti - najdulje do deset minuta.

Nakon Sto zavrSe svoj govor svi vijeénici koji su se prijavili za govor, mogu ponovno zatraziti
rijec i tada mogu govoriti jos najvise tri minute.

Na sjednici Vijec¢a se moZze odluciti da govornik o istoj temi moZe govoriti samo jedanput.

4. Red na sjednici

Clanak 72.
Red na sjednici osigurava predsjednik Vijeca.
Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vije¢a moze vije¢niku izredi disciplinsku mjeru i to:
1.) opomenu s unosenjem u zapisnik, 2.) opomenu s oduzimanjem rijeci, te 3.) udaljavanje sa sjednice
Vijeca.
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Disciplinsku mjeru mora potvrditi ve¢ina nazoc¢nih vije¢nika.

Clanak 73.

Opomena s unosenjem u zapisnik izrice se vijeéniku koji svojim vladanjem, govorom ili na
drugi nacin remeti red na sjednici ili krSi odredbe ovog Poslovnika.

Vijecnik je pocinio disciplinski istup iz stavka 1. ovoga ¢lanka: 1.) ako se u svom govoru ne drZi
predmeta o kojem se raspravlja, 2.) ako govori a nije dobio odobrenje predsjednika Vijeéa, 3.) ako
svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika, 4.) ako se javi za repliku odnosno za ispravak
netocnog navoda ili zbog ukazivanja na povredu Poslovnika, a zapocne govoriti o drugoj temi za koju
nije dobio rijec, 5.) ako omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijeca, vije¢nike, ili goste, 6.) ako svojim
vladanjem odstupa od opéih pravila vladanja u Vijecéu, te 7.) ako na drugi nacin remeti red na sjednici
(npr. upotrebom mobitela, neovlastenim snimanjem bilo kojim alatima snimanja i slicno).

Clanak 74.

Opomena s oduzimanjem rijeci izri¢e se vijeéniku koji na sjednici Vije¢a svojim vladanjem ili
govorom remeti red ili na drugi nacin krsi odredbe ovoga Poslovnika, a to remeéenje reda je takve
naravi da bitnije ometa rad sjednice.

Mjera iz stavka 1. ovoga ¢lanka moze se izreci i vije¢niku, koji zloupotrebljava odredbe ovoga
Poslovnika kako bi sprijecio raspravu ili odlucivanje, odnosno vijeéniku koji se u svom govoru, i nakon
Sto mu je izreéena opomena s unosenjem u zapisnik, ne drzi predmeta o kojem se raspravlja, a moze
se izreci i vijeéniku koji svojim govorom na grublji nacin vrijeda predsjednika Vijeéa, vijeénike,
opcinskog nacelnika ili goste, odnosno vijeéniku koji svojim govorom ili ponasanjem teze narusava
ugled Vijeca i vije¢nika.

Vije¢niku kojem je izreena opomena s oduzimanjem rijeci viSe ne moze sudjelovati u
raspravi do kraja sjednice na kojoj mu je izreCena opomena.

Clanak 75.

Disciplinska mjera udaljavanja sa sjednice Vijeca izrice se vije¢niku koji je svojim vladanjem
tijekom sjednice toliko narusio red i prekrSio odredbe ovoga Poslovnika da je daljnje odrzavanje
sjednice dovedeno u pitanje.

Vije¢nik kojem je izre¢ena mjera udaljenja sa sjednice Vije¢a, duzan je odmah po izricanju te
mjere napustiti sjednicu odnosno dvoranu.

Ako vije¢nik odbije napustiti sjednicu u slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka, predsjednik Vije¢a ¢e
utvrditi da je vije¢nik udaljen sa sjednice i da se ne broji prilikom glasovanja.

Clanak 76.

Osobe koje se, osim vijecnika, za vrijeme sjednice sluzbeno nalaze u dvorani, obvezne su se
pridrzavati ovoga Poslovnika i izvrSavati naloge predsjednika Vijeéa.

Ako druge osobe koje su nazocne sjednici narusavaju red na bilo koji nacin (npr. govorom,
upotrebom mobitela, neovlastenim snimanjem bilo kojim alatima snimanja i slicno), predsjednik
Vijeca ¢e ih opomenuti. Predsjednik vijeca moZe narediti da se iz prostora vijeénice udalje osobe koje
i nakon opomene narusavaju red na sjednici.

5. Tijek sjednice

Clanak 77.

Nakon otvaranja sjednice, predsjednik Vijeca obavjestava Vijece o broju nazocnih vijeénika, o
vije¢nicima koji su se ispricali jer su sprijeceni prisustvovati sjednici, te daje pojedina objasnjenja u
vezi s radom sjednice i o drugim prethodnim pitanjima.

Vije¢nik koji nece prisustvovati sjednici Vije¢a o tome obavjesStava predsjednika Vijeca ili
sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela, najkasnije 24 sata prije odrzavanja sjednice Vijeca.
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VijeCe moZe odrzati sjednicu i donositi odluke ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova
Vijeca.

Clanak 78.
Nakon utvrdivanja dnevnoga reda u skladu s ovim Poslovnikom, prelazi se na pojedine tocke
dnevnoga reda (uvodna izlaganja, rasprava) i to redom koji je utvrden prihva¢enim dnevnim redom.
Rasprava o pojedinim temama iz utvrdenoga dnevnoga reda moZe se voditi bez obzira na
broj nazocnih vije¢nika.
Predstavnik Kluba vije¢nika, ako se pri otvaranju rasprave o tocki dnevnoga reda prijavi za
raspravu, ima prednost u odnosu na druge vijeénike koji su se javili za raspravu.

Clanak 79.
Na sjednici Vijeca se o svakom predmetu iz utvrdenoga dnevnoga reda najprije raspravlja, a
zatim odlucuje, osim ako je ovim Poslovnikom odredeno da se odlucuje bez rasprave.
Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka Vijeée moze odluciti da se najprije redom
raspravlja o vise predmeta (toCaka) iz utvrdenoga dnevnoga reda, a nakon toga odluduje
redoslijedom tih predmeta (toc¢aka) u utvrdenom dnevnom redu.

Clanak 80.
Predsjednik Vijeca zakljuCuje raspravu kada utvrdi da viSe nema prijavljenih za raspravu.
Kad se iscrpi utvrdeni dnevni red sjednice, predsjednik Vijeca zakljucuje sjednicu.

Clanak 81.
Kad u skladu s ovim Poslovnikom utvrdi da nema uvjeta za raspravu, odlucivanje i glasovanje,
ili kad je zbog obima dnevnoga reda ocito da se sjednica toga dana ne moZe zavrsiti, predsjednik
Vijec¢a moze prekinuti sjednicu.
Prekinuta sjednica nastavit ¢e radom najkasnije u roku od osam (8) dana, a ako ne bude
sazvana u tome roku, preostale tocke dnevnoga reda bit ¢e uvrstene u dnevni red iduce sjednice.

6. Odlucivanje i glasovanje

Clanak 82.
Odluke na sjednici Vije¢a donose se potrebnim brojem glasova vije¢nika odredenom
zakonom i Statutom.

Clanak 83.

Glasovanje na sjednicama Vijeca je javno, osim ako je Statutom ili ovim Poslovnikom
odredeno da se glasuje tajno.

Vije¢e moze odluciti da se o nekom pitanju glasuje tajno, ako Statutom ili ovim Poslovnikom
nije izri¢ito utvrdeno da se o tome pitanju glasuje javno.

Vijeénici glasuju javno tako da se izjasnjavaju ZA ili PROTIV prijedloga, ili se SUZDRZAO od
prijedloga. Javno glasovanje provodi se istovremeno, dizanjem ruke ili poimeniénim izjasnjavanjem.

Zahtjev za tajnim glasovanjem podnosi se Predsjedniku vijeéa u pismenom obliku
potpisanom od strane najmanje Cetiri (4) vije¢nika.

Zahtjev je Predsjednik vijeca duzan dati na glasovanje vijecu, a usvojen je kada ga podrzi
vecina prisutnih vijeénika.

Clanak 84.
Glasovanje dizanjem ruke provodi se tako da predsjednik Vije¢a prvo poziva vijeénike da se
izjasne tko je ZA prijedlog, zatim tko je PROTIV prijedloga, odnosno da li se tko SUZDRZAO od
glasovanja.
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Predsjednik Vije¢a konstatira broj glasova ZA prijedlog, broj glasova PROTIV prijedloga, te
broj SUZDRZAN i objavljuje rezultat glasovanja.

Ako se prilikom glasovanja o amandmanima ZA njegovo prihvacanje izjasni manje od polovice
nazocnih vijeénika, predsjednik Vije¢a moze odmah konstatirati da je amandman odbijen.

Poimenicno izjaSnjavanje provodi se na prijedlog pojedinog Kluba vije¢nika ili Opcinskog
nacelnika i to tako da svaki prozvani vije¢nik izgovara ZA ili PROTIV prijedloga, odnosno SUZDRZAN.

Vije¢nike proziva i glasove prebrojava predsjednik Vijeca ili sluzbenik Jedinstvenog upravnog
odjela. Nakon toga predsjednik Vije¢a objavljuje rezultat glasovanja.

Na zahtjev vijeénika, predsjednik Vijeca provjerava glasovanje na nacin da glasove ponovno
prebroji i objavi rezultate glasovanja. Za istu to¢ku dnevnoga reda odnosno za istu odluku moze se
samo jedanput zatraziti provjeravanje glasovanja.

Clanak 85.
Tajnim glasovanjem rukovodi predsjednik Vije¢a, a pomaZzu mu dva (2) vije¢nika koje na
prijedlog predsjednika Vije¢a odredi Vijece, pri ¢emu se vodi racuna da oba vije¢nika ne budu iz iste
stranke.

Clanak 86.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢éima iste boje, veli¢ine i oblika s pe¢atom Vijeca.

Prije glasovanja predsjednik Vije¢a upucéuje vjecnike o nacinu glasovanja te o nacinu
utvrdivanja rezultata glasovanja.

Vije¢nik moZe glasovati samo jednim glasackim listicem i to osobno.

NevazZeci je nepopunjen listic, listi¢ na kojem su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢
koji je tako popunjen da se ne moze sa sigurnos¢u utvrditi za koga ili Sto je vijeénik glasovao, kao i
listi¢ na kojem je zaokruzen veci broj kandidata od broja koji se bira.

Ako se glasuje o kandidatima, prezimena kandidata navedena su abecednim redom a
zaokruZuje se redni broj ispred imena kandidata.

Ako se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu, pitanje mora biti postavljeno jasno i
precizno a glasuje se “ZA”, “PROTIV” ili “SUZDRZAN”.

Clanak 87.

Posto su vijeénici ubacili glasacke listi¢e u glasacku kutiju i posto je predsjednik Vijeca objavio
da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja u dvorani u kojoj se odrZava
sjednica.

Rezultate glasovanja utvrduju predsjednik Vije¢a i dva vije¢nika koji su mu pomagali pri
glasovanju - na osnovi predatih glasackih listi¢a.

Rezultat tajnoga glasovanja predsjednik Vijeca objavljuje na istoj sjednici na kojoj je
provedeno tajno glasovanje.

X. 1ZBOR | IMENOVANJA

Clanak 88.
U okviru svoga djelokruga i ovlastenja Vijece bira i imenuje tijela, na osnovi prijedloga
ovlastenih predlagatelja, u skladu sa zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.
Osim za izbor komisija koje se osnivaju na konstituirajucoj sjednici Vijeca, prijedloge za izbor
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Vijeca ili drugih kolegijalnih tijela kao i prijedloge za imenovanja u
druga vijeca ili odbore, daje Predsjednik Vijeca i Komisija za izbor i imenovanja.

Clanak 89.
O radu sjednice Vijeca vodi se zapisnik.
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Zapisnik sadrzi: 1.) redni broj sjednice, oznaku da li je sjednica redovna ili izvanredna, datum i
mjesto njezina odrZavanja, te vrijeme pocetka i zavrSetka sjednice, 2.) podatke o ukupnom broju
vijeénika, o broju nazocnih vijeénika, imena i prezimena opravdano i neopravdano odsutnih vijeénika,
te podatke o tome tko predsjedava sjednicom Vijeéa, 3.) podatke (imena, prezimena i funkcije)
prisutnih gostiju ili drugih osoba koje sudjeluju u radu sjednice ili su nazo¢ne sjednici, 4.) podatke o
otvaranju sjednice i o utvrdivanju dnevnoga reda (s naznakom predloZenih izmjena i dopuna dnevnog
reda, tko ih je predloZio, kako su prihvaéene), 5.) utvrdeni dnevni red s izmjenama i dopunama, ako
ih je bilo, 6.) podatke o verifikaciji zapisnika s prosle sjednice Vijeca, o datim primjedbama te podatke
o tome tko je dao primjedbe, 7.) popis postavljenih vije¢nickih pitanja ili interpelacija (s te ili s ranije
sjednice), podatke o tome tko je pitanje postavio ili interpelaciju pokrenuo, kome su upucena pitanja,
tko je dao odgovore, da li su odgovori prihvaceni, utvrdene rokove za odgovore, preuzete obveze i
drugo, 8.) podatke o svakoj tocki dnevnog reda odnosno o svakom predmetu rasprave (tko je podnio
uvodno izlaganje i u Cije ime, kratku naznaku o sadrzaju izlaganja, popis svih sudionika u raspravi s
naznakom sadrzaja te rasprave, popis podnesenih amandmana s naznakom podnositelja
amandmana, podatke o toku i prihvaéanju amandmana, te o broju glasova za i protiv amandmana,
konstataciju o prihvaéenim i neprihvacenim amandmanima, podatke o nacinu glasovanja za
donosenje odluke ili akta - da li se glasovalo javno/tajno, koliko je vije¢nika glasovalo
za/protiv/suzdrzan akta odnosno odluke i da li su akti odnosno odluka prihvaceni, odbijeni ili vraceni
predlagatelju, 9.) zakljucak Vijec¢a o svakoj tocki dnevnoga reda, 10.) podatke o tome da li su pojedina
odluka ili akt doneseni sa ili bez rasprave, po redovitom ili po hithom postupku, 11.) podatak o
eventualnoj promjeni broja nazocnih vije¢nika na sjednici sa naznakom imena i prezimena vijeénika
te sata i minute njegovog dolaska odnosno odlaska, 12.) primjedbe iznesene na zapisnik, te 13.)
druge podatke koji su znacajni za postupnost i istinitost procedure utvrdene ovim Poslovnikom.

Clanak 90.

U okviru prve tocke dnevnog reda verificira se zapisnik s prethodne sjednice Vijeca.

Verifikacija zapisnika se konstatira i o njoj se posebno ne glasuje.

Za sjednicu Vijeca vijeénicima se dostavlja zapisnik s prethodne sjednice Vijeca.

Clanovi vije¢a imaju pravo do pocetka odriavanja sjednice Vije¢a pisanim putem podnijeti
primjedbe na zapisnik prethodne sjednice Vijeca.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave, ako se primjedba
prihvati izvrsiti ¢e se u zapisniku odgovarajuca izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasno s
prihvaéenim primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuju predsjednik Vijeca i sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela koji
vodi zapisnik.

Clanak 91.
Materijali upuceni uz poziv za sjednicu Vijeca Cuvaju se u dokumentaciji Jedinstvenog
upravnog odjela u skladu s propisima o uredskom poslovanju.
Zapisniku se prilazu akti i odluke doneseni na sjednici. Na postupanje sa zapisnikom i na
cuvanje zapisnika shodno se primjenjuje propis o uredskom poslovanju.

Clanak 92.
Zapisnik je dostupan svakom vijeéniku.
Kopija zapisnika moZe se dostaviti Klubu vijeénika ili radnom tijelu Vijeéa na njihov zahtjev.
Odredbe ovoga Poslovnika koje se odnose na zapisnik, shodno se odnose i na zapisnik radnih
tijela Vijeca.
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XI. JAVNOST RADA

Clanak 93.
Sjednice Vijeéa i radnih tijela Vijeéa u pravilu su javne.
Predsjednik Vije¢a obavjestava javnost o radu Vijeca i o odlukama koje je Vijece donijelo, kao
i o temama o kojima je Vijece raspravljalo ili ¢e raspravljati.
Poziv za sjednicu vijeéa objavljuje se na mreznoj stranici Opcine.

Clanak 94.

Izvjestiteljima sredstava javnog priop¢avanja osiguravaju se uvjeti za praéenje rada sjednice
Vijeca i radnih tijela Vijeca.

Predsjednik Vijeca, predsjednici radnih tijela Vijeca i predstavnici predlagatelja akata u smislu
ovoga Poslovnika mogu organizirati razgovore s izvjestiteljima sredstava javnog priopc¢avanja prije i
nakon sjednice vijeca i radnih tijela Vijeca.

Predsjednik Vije¢a moze, radi obavjeséivanja javnosti o rezultatima rada Vijeca, dati sluzbeno
priopéenje za tisak ili odrzati konferenciju za tisak.

Clanak 95.
Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni dokumenti i materijali Vijec¢a i radnih tijela Vije¢a
koji su, u skladu s posebnim propisima, oznaceni kao povjerljivi, odnosno kao sluzbena tajna.
Vijeénik ne smije iznositi podatke koje je saznao na sjednicama, ako imaju karakter
povjerljivosti naveden u stavku 1. ovoga ¢lanka.
Nacin rukovanja dokumentima koji se smatraju povjerljivim, odnosno sluzbenom tajnom,
ureduje sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela svojom uputom.

Clanak 96.

Gradani mogu biti nazoc¢ni sjednicama Vije¢a ne ometajuéi njihov rad, osim kad se radi o
pitanjima kada se javnost mora iskljuciti sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama ili
drugom posebnom zakonu odnosno ako se radi o informaciji za koje postoje ogranicenja prava na
pristup informacijama.

Na sjednicama Vije¢a mogu prisustvovati zainteresirane osobe - gradani u broju koji ne
ometa normalan rad Vijeca.

Na sjednicama Vije¢a mogu prisustvovati najviSe tri (3) osobe, osim u slucajevima ako se
sjednica Vije¢a odrzi u prostorima gdje je moguce zbog prostornih uvjeta i odrzavanja reda na
sjednici prisustvovati viSe osoba o ¢emu se javnost obavjestava kod objave poziva za sjednicu Vijeéa.

Osobe (gradani) koje Zele prisustvovati sjednicama Vije¢a iz ovoga ¢lanka duzne su svoju
namjeru o tome prijaviti u pisanom obliku (osobno u prostorijama Jedinstvenog upravnog odjela ili
elektronickim putem) sluzbeniku Jedinstvenog upravnog odjela, najkasnije tri (3) dana prije
odrZavanja sjednice. Dolaskom na sjednicu potrebno je donijeti identifikacijsku ispravu.

Ukoliko svoj interes za prisustvovanje sjednicama Vijeca iskaze veéi broj osoba od tehnickih
mogucénosti iz stavka 3. ovoga ¢lanka, predsjednik Vijeca ¢e odrediti osobe koje c¢e prisustvovati
sjednici, vodeci ra¢una o redosljedu prijave.

Za vrijeme prisustvovanja na sjednicama Vije¢a gradani nemaju pravo govoriti niti glasovati,
upotrebljavati mobitele, upotrebljavati alate snimanja i slicno.

Ako gradanin na sjednicama Vijec¢a remeti red, upotrebljava mobitel, neovlasteno snima i
slicno, odnosno postupa suprotno od odredbi stavka 6. ovoga clanka predsjednik Vijeéa ¢e mu
narediti da napusti prostoriju u kojoj se odrzava sjednica.

Clanak 97.
O svome radu i o radu radnih tijela Vijeca, Vijece izvjes¢uje javnost putem sluzbenih novina,
internet stranica, sredstva javnog priopc¢avanja, oglasa i drugih oblika javne komunikacije.
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Jedinstveni upravni odjel je obvezan putem mrezne stranice Opéine omoguditi uvid i pristup u
sve vazece akte Vijeca, kao i sve verificirane zapisnike sa sjednica Vijeca.

XII. PRUJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 98.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na nacin i po postupku propisanom za njegovo
donosenje.

Clanak 99.
Danom stupanja na snagu ovoga Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Opc¢inskog vije¢a Opcéine
Sveti Petar u Sumi (“Sluzbene novine Grada Pazina” broj 28/09., 25/18., 18/21.).

Clanak 100.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osam dana od dana objave, a objavit ¢e se u Sluzbenim
novinama Grada Pazina i Op¢ina Cerovlje, Graci$ée, Karojba, Lupoglav i Sv. Petar u Sumi.

KLASA: 024-04/26-01/01
URBROJ: 2163-34-02/01-26-3
Sveti Petar u Sumi, 17. oZujka 2026.

OPCINSKO VIJECE OPCINE SVETI PETAR U SUMI
Predsjednik

Opcinskog vijec¢a
Marko Gljus¢ic,v.r.



